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Fahrradstrecken
Hotel Guglwald – Berggasthof Waldschenke
Mitterbrunnwald – Oberbrunnwald 
Die Marktgemeinde Vorderweißenbach hat 
im Jahr 2019 im Zuge des Mountainbike-Weg-
netzes in der LEADER-Region Sterngartl Gu-
sental gemeinsam mit der Starhemberg’schen 
Forstdirektion eine eigene Fahrradstrecke 
zwischen dem Hotel Guglwald und dem 
Berggasthof Waldschenke – mit den beiden 
zusätzlichen Einstiegsstellen im Bereich Ebe-
rhardschlag und beim Parkplatz der Windrä-
der – geschaffen. Gleichzeitig erfolgte dabei 
auch eine Anbindung an das Mountain-
bike-Wegnetz der LEADER-Region Stern-
gartl Gusental. 2024 wurde eine weitere 
Fahrrad-Strecke im Bereich Mitterbrunn-
wald – Oberbrunnwald geschaffen.

Da in den letzten Jahren diese Strecken zahl-
reich genutzt wurden, hat die Marktgemein-
de vor einigen Tagen mit Vertretern der Fürst 
Starhemberg’schen Familienstiftung ein 
Gespräch über eine Vereinbarungsverlänge-
rung betreffend diese Fahrrad-Strecken ge-
führt. Weiters wurde auch mit den ebenfalls 
betroffenen Grundbesitzern Andrea und Her-
mann Enzenhofer über den Abschluss einer 
entsprechenden Vereinbarung gesprochen. 
Der Gemeinderat hat in seiner letzten Sitzung 
am 26.02.2026 dem Abschluss der bisheri-

gen Vereinbarungen bis 31.03.2028 zuge-
stimmt.

Die Marktgemeinde Vorderweißenbach be-
dankt sich recht herzlich bei den Grundbe-
sitzern (Fürst Starhemberg’sche Familien-
stiftung und Familie Enzenhofer), die diese 
Fahrrad-Strecken für zwei weitere Jahre 
ermöglichen. Über eine eventuelle weitere 
Verlängerung wird nach diesen „Radsaiso-
nen“ gesprochen, sofern in diesen beiden Jah-
ren die Benützung dieser Fahrrad-Strecken 
problemlos läuft.

Die Marktgemeinde weist darauf hin, dass bei 
der Benützung dieser Fahrrad-Strecken die 
Fair-Play-Regeln einzuhalten sind und das 
Befahren von Wegen abseits der markier-
ten Strecken unzulässig ist. Bei Nichtein-
haltung der Regeln droht eine Auflösung der 
Vereinbarungen. So ersucht euch die Markt-
gemeinde im Interesse aller Radfahrer, nur 
die dafür gekennzeichneten Radwege zu nut-
zen.

Die Marktgemeinde wünscht viel Spaß in 
der heurigen Radl-Saison!
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A   N   M   E   L   D   E  N   zum vierten 
 

Vorderweißenbacher Straßenflohmarkt 
 

am Sonntag, 31. Mai 2026 (Ersatztermin:Sonntag, 14.6.2026) 

von 8.00 – 13.00 Uhr im Ortszentrum 
 

                   
 

Wiederverwendung    Wiederverwertung    Abfallvermeidung    Ressourcenschutz 
 

Der Verkaufsstand kann ein Ausmaß von etwa zwei Biertischen haben und nach eigenen Vorstellungen präsentiert werden. 
Tische, Kleiderständer,…. sind selbst mitzubringen. 

Standgebühr: eine Biertischlänge € 8,00  zwei Biertischlängen € 10,00 
Kinder, die ihre Spielsachen, Stofftiere,… und Jugendliche, die ihre Bücher, Klamotten,…. anbieten und verkaufen möchten, zahlen keine Standgebühr. 

Aufbau der Stände ab 6.30 h möglich 
 

Der Umweltausschuss freut sich über viele Anmeldungen 
 
 

Info und Anmeldung unter Tel. 07219/6055-19 
oder umweltamt@vorderweissenbach.at 

Am Sonntag, 19. April 2026 wird 
der neue Wilheringer Pilgerweg 
im Stift Wilhering eröffnet. Bischof 
Manfred Scheuer feiert um 10 Uhr in 
der Stiftskirche eine Festmesse, an die 
sich ein Festakt anschließen wird. Das 
Fest wird mit einer Agape im Stiftsbe-
reich ausklingen, wobei man sich im 
Stiftsmuseum einen Überblick über 
die einzelnen Etappen des Weges ver-
schaffen kann.
Der neue Pilgerweg „Von der Do-
nau bis zur Moldau“ verbindet auf 
132 Kilometern die beiden Flüsse 
und führt durch zwölf Gemeinden 
im Bezirk Urfahr Umgebung sowie 

zwei EU-Länder. Entlang der Strecke 
laden die Kirchen zu spirituellen Im-
pulsen ein, inspiriert von der zister-
ziensischen Spiritualität. Es sind dies 
15 „Gs“ von „Gesegnet“ bis „Gewan-
delt“.
An die fünfzehn Pilgerwegweiser:in-
nen haben eine Ausbildung absolviert 
– diese begleiten Pilger:innen nach in-
dividuellen Bedürfnissen. Bei der Eröff-
nungsfeier erhalten sie ihre Zertifikate.
Die Pilgerbroschüre „Der Wilheringer 
Weg“, ist als Begleitbuch gedacht und 
kann im Shop des Stifts Wilhering so-
wie im Tourismusbüro Bad Leonfel-
den erworben werden. Sie beinhaltet 

wichtige Informationen über den Weg, 
die Impulse, Nächtigungsmöglichkei-
ten etc. Impulstafeln bei jeder Kirche 
bieten die Möglichkeit zum Download 
der Audioimpulse in Deutsch/Tsche-
chisch/Englisch.

Auf der Homepage www.wilheringer-
weg.at erhalten Sie nähere Informatio-
nen.

Gratulationstreffen der 80er und 90er Jubilare
Am 20. Februar 2026 fand das zweite 
Gratulationstreffen mit den Jubilaren 
aus dem letzten Jahr statt.
Das Treffen wurde wieder von vielen 
Gratulanten sehr gerne angenommen 
und man verbrachte einen gemüt-
lichen Nachmittag gemeinsam im 
Braugasthof Mascher. 
Auch die musikalische Unterhaltung 

war durch Florian Mitter wieder ein 
voller Erfolg und machte das Ganze 
sehr gesellig. Er hat mit seiner Zieh-
harmonika sehr stimmungsvolle Lie-
der gespielt – vielen Dank lieber Flo-
rian!

Wir freuen uns sehr auf das nächs-
te Zusammenkommen!

Eröffnung Wilheringer Weg, 19. April 2026

Projektgruppe Wilheringer Weg
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Öffentliche Stellenausschreibung

Aufgrund des Gemeindevorstandsbeschlusses der Marktgemeinde Vorderweißenbach vom 03.10.2024 wird
gemäß §§ 8 und 9 des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 - Oö. GDG 2002 idgF.

nachstehender Vertragsbediensteten-Dienstposten zur Besetzung öffentlich ausgeschrieben:

Kindergartenpädagoge (W/M/D)

zur Führung einer Kindergartengruppe im Vertragsbedienstetenverhältnis, Funktionslaufbahn KBP, Grundgehalt inkl. Zu-
lage € 3.321,60 brutto (Stand Jänner 2026) monatlich bei Vollbeschäftigung (Vordienstzeitenanrechnung ist möglich), ver-
sichert bei der Kranken- und Unfallfürsorge für Oö. Gemeinden (KFG).
Beschäftigungsausmaß: 		  teilbeschäftigt mit voraussichtlich 29,50 Wochenstunden (73,75 %)
Dienstantritt: 			   voraussichtlich 01.09.2026
Dienstverhältnis: 		  befristet bis zum Ende des Kindergartenjahres 2026/2027 bzw. bis zur Übersiedelung 
				    in den neuen Kindergarten (vorauss. 30.07.2027)
Dienststelle: 			   Kindergarten „Regenbogen“

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:
b persönliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben, die mit der vorgese-
henen Verwendung verbunden sind
b Erfüllung der im § 17 Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 angeführten Aufnahmebedingungen (österr. 
Staatsbürgerschaft, volle Handlungsfähigkeit, einwandfreies Vorleben)
b abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern, sofern die gesundheitliche Eignung dafür gegeben 
war.

Besondere Aufnahmevoraussetzung, die unbedingt zu erfüllen ist:
b Abschluss der Bildungsanstalt für Kindergartenpädagogik

Besondere Aufnahmevoraussetzungen, die erwünscht sind:
b Bereitschaft zur Mehrleistung und Weiterbildung
b Führerschein B
b freundliches Auftreten und Geschick bzw. Einfühlungsvermögen im Umgang mit den Kindern
b Freude an der Zusammenarbeit im Team
b Eignung und Bereitschaft entsprechend der Stellenbeschreibung nach dem pädagogischen Konzept und dem Kinder-
schutzkonzept zu arbeiten

Die Marktgemeinde Vorderweißenbach behält sich das Recht vor, Vorstellungs- bzw. Kontaktgespräche zu führen. Das 
Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 i.d.g.F.
Die Bewerbungen sind schriftlich, versehen mit den entsprechenden Unterlagen bis spätestens Freitag, 20.03.2026, 
12:00 Uhr, beim Marktgemeindeamt Vorderweißenbach einzubringen.
Folgende Unterlagen sind der Bewerbung beizulegen:
Lebenslauf (mit Foto), Strafregisterbescheinigung Kinder- und Jugendfürsorge, Geburtsurkunde (Kopie), Geburtsurkunde 
der Kinder (Kopie), Heiratsurkunde (Kopie), Staatsbürgerschaftsnachweis (Kopie), Nachweis über die erforderliche Ausbil-
dung (Kopie), Führerschein (Kopie) und Arbeits- bzw. Dienstzeugnisse (Kopie).

Nähere Auskünfte erteilt gerne das Marktgemeindeamt Vorderweißenbach (Tel.: 07219/6055-11).
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Leitung der Finanz- und Vermögensverwaltung (w/m/d) 
Zwei Gemeinden. Eine gemeinsame Initiative. Eine Aufgabe mit 
Wirkung 
Stadtgemeinde Bad Leonfelden und Marktgemeinde Vorderweißenbach 

Bad Leonfelden und Vorderweißenbach liegen im oberen Mühlviertel, nur rund eine halbe 
Stunde nördlich von Linz. Beide Gemeinden stehen für Nähe, Engagement und kurze 
Entscheidungswege. Gleichzeitig bieten sie Raum für eigenständiges Gestalten und 
verantwortungsvolles Handeln. 
Künftig werden die Finanzbereiche der beiden Gemeinden in einer gemeinsamen Kooperation 
geführt.  

Was diese Aufgabe besonders macht: 
Sie entwickeln eine Finanzverwaltung, die die Potenziale zweier Gemeinden bündelt und 
in eine tragfähige Struktur überführt. Dabei geht es nicht nur um Verwaltung, sondern um 
aktive Steuerung und klare Prioritätensetzung. 
Ihre Rolle verbindet strategischen Weitblick mit engem Austausch auf politischer Ebene 
und in Gremien. Gleichzeitig führen Sie ein gemeinsames Team, schaffen Orientierung 
und sorgen für Verlässlichkeit in einem sensiblen Kernbereich der kommunalen 
Verantwortung. In Ihrer Rolle sind Sie an beiden Standorten tätig. 

Ihr Verantwortungsbereich: 
Finanz- und Vermögensverwaltung 
• Begleitung der finanziellen Gesamtsteuerung beider Gemeinden (Erstellung

Voranschläge, Nachtragsvoranschläge, Rechnungsabschlüsse und
mittelfristige Finanzplanung)

• Haushaltsführung, -koordination, -überwachung und -kontrolle
• Vorbereitung und Aufbereitung finanzieller Entscheidungsgrundlagen
• Organisation, Koordination und Dokumentation von Investitionsprojekten

Personal- und Führungsverantwortung 
• Organisation, Führung, Personalentwicklung des Teams der gemeinsamen

Finanzverwaltung (insgesamt 6 Personen)

Koordination und Kommunikation 
• Schnittstelle zwischen politischen Vertretern, Gremien sowie

Aufsichtsbehörden, Prüfinstanzen, Förderstellen und externen Partnern (inkl.
Teilnahme an Besprechungen, Sitzungen und dgl.)

Neben den Allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen – österreichische 
Staatsbürgerschaft, ein einwandfreies Vorleben, persönliche, gesundheitliche und 
fachliche Eignung sowie ein abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst - sind die folgenden 
Qualifikationen und Erfahrungen relevant: 

Besondere, unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen: 
Niveau von Absolvent*innen einer allgemein- oder berufsbildenden höheren Schule 
oder Nachweis eines gleichwertigen Bildungsabschlusses mit Matura oder 
Berufsreifeprüfung  
Mehrjährige Berufserfahrung im Rechnungs-, Finanz- oder Steuerwesen (Öffentlicher 
Dienst oder Privatwirtschaft) 

Öffentliche Stellenausschreibung
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 Erfahrung mit verantwortungsvollen Steuerungs- oder Koordinationsaufgaben in einem 
Team 

 Absolvierung der entsprechenden Dienstausbildung (sofern diese noch nicht abgelegt 
wurde, hat diese ehestmöglich verpflichtend zu erfolgen) sowie Bereitschaft zu 
Mehrleistungen; zeitliche Flexibilität 

 
Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen: 
 Berufserfahrung im Gemeindedienst sowie praktische Erfahrung in der Anwendung der 

Voranschlags- und Rechnungsabschlussverordnung VRV 2015 
 Idealerweise abgelegte Buchhaltungs- oder Bilanzbuchhaltungsprüfung 
 Sehr gute EDV-Anwendungskenntnisse – Erfahrung mit gemeindespezifischen EDV-

Anwendungen sind vorteilhaft 
 Führungskompetenz und Teamorientierung 
 Hohes Maß an Selbständigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Genauigkeit 
 Strategisches Denkvermögen und strukturierte Arbeitsweise 
 Verhandlungs- und Kommunikationsstärke, insbesondere im politischen Umfeld 

 
 
Unser Angebot: 
 Eine sinnstiftende Tätigkeit innerhalb einer zukunftsorientierten Kooperation 
 Eine Tätigkeit, die abwechslungsreich ist und bei der Eigenverantwortung, 

Innovationskraft sowie Einsatzbereitschaft großgeschrieben werden 
 Flexible Arbeitszeit (Gleitzeit) 
 Diverse Sozialleistungen wie bspw. attraktive Pflichtversicherung bei der Kranken- und 

Unfallfürsorge für Oö. Gemeinden (KFG), Teamevents etc.  
 

 
Funktionslaufbahn:  GD 12.1 – ab € 3.955,50 brutto p.m. (bei anrechenbaren 

Vordienstzeiten ist eine entsprechend höhere Entlohnung 
möglich) 

Beschäftigungsausmaß:  40 Wochenstunden (100%) 
Dienstbeginn:  bevorzugt ab 1. Juli 2026 
 
Art des Auswahlverfahrens:  
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmungen des Oö. Gemeinde-Dienstrechts- 
und Gehaltsgesetz 2002 i.d.g.F. und kann Vorstellungsgespräche, Testverfahren, Hearings 
oder sonstige fachliche Begutachtungen umfassen. Allfällige Kosten (Fahrtspesen, etc.) im 
Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.  
 
Wir freuen uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (TRESCON Karriereportal, 
E-Mail, Kenn-Nr. 12120, Kontaktperson: Christina Ausserwöger, MA) bis spätestens  
29. März 2026. Wir versichern Ihnen absolute Vertraulichkeit. 
 

Leitung der Finanz- und Vermögensverwaltung (w/m/d) 
Zwei Gemeinden. Eine gemeinsame Initiative. Eine Aufgabe mit 
Wirkung 
Stadtgemeinde Bad Leonfelden und Marktgemeinde Vorderweißenbach 

Bad Leonfelden und Vorderweißenbach liegen im oberen Mühlviertel, nur rund eine halbe 
Stunde nördlich von Linz. Beide Gemeinden stehen für Nähe, Engagement und kurze 
Entscheidungswege. Gleichzeitig bieten sie Raum für eigenständiges Gestalten und 
verantwortungsvolles Handeln. 
Künftig werden die Finanzbereiche der beiden Gemeinden in einer gemeinsamen Kooperation 
geführt.  

Was diese Aufgabe besonders macht: 
Sie entwickeln eine Finanzverwaltung, die die Potenziale zweier Gemeinden bündelt und 
in eine tragfähige Struktur überführt. Dabei geht es nicht nur um Verwaltung, sondern um 
aktive Steuerung und klare Prioritätensetzung. 
Ihre Rolle verbindet strategischen Weitblick mit engem Austausch auf politischer Ebene 
und in Gremien. Gleichzeitig führen Sie ein gemeinsames Team, schaffen Orientierung 
und sorgen für Verlässlichkeit in einem sensiblen Kernbereich der kommunalen 
Verantwortung. In Ihrer Rolle sind Sie an beiden Standorten tätig. 

Ihr Verantwortungsbereich: 
Finanz- und Vermögensverwaltung 
• Begleitung der finanziellen Gesamtsteuerung beider Gemeinden (Erstellung

Voranschläge, Nachtragsvoranschläge, Rechnungsabschlüsse und
mittelfristige Finanzplanung)

• Haushaltsführung, -koordination, -überwachung und -kontrolle
• Vorbereitung und Aufbereitung finanzieller Entscheidungsgrundlagen
• Organisation, Koordination und Dokumentation von Investitionsprojekten

Personal- und Führungsverantwortung 
• Organisation, Führung, Personalentwicklung des Teams der gemeinsamen

Finanzverwaltung (insgesamt 6 Personen)

Koordination und Kommunikation 
• Schnittstelle zwischen politischen Vertretern, Gremien sowie

Aufsichtsbehörden, Prüfinstanzen, Förderstellen und externen Partnern (inkl.
Teilnahme an Besprechungen, Sitzungen und dgl.)

Neben den Allgemeinen Aufnahmevoraussetzungen – österreichische 
Staatsbürgerschaft, ein einwandfreies Vorleben, persönliche, gesundheitliche und 
fachliche Eignung sowie ein abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst - sind die folgenden 
Qualifikationen und Erfahrungen relevant: 

Besondere, unbedingt zu erfüllende Aufnahmevoraussetzungen: 
Niveau von Absolvent*innen einer allgemein- oder berufsbildenden höheren Schule 
oder Nachweis eines gleichwertigen Bildungsabschlusses mit Matura oder 
Berufsreifeprüfung  
Mehrjährige Berufserfahrung im Rechnungs-, Finanz- oder Steuerwesen (Öffentlicher 
Dienst oder Privatwirtschaft) 
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Geburten

Sophie
Eltern: Traxler Lisa Maria und Flatzl-
steiner Fabian, Am Hübl

Clara
Eltern: Walch Anna Teresa und Florian, 
Finsterbachweg

Emilio
Eltern: Rosensteiner Magdalena und 
Jan, Amesschlag

Eheschließungen

Holzer Claudia & Wölbitsch Robert

Leitner Carina & Barth Stefan

Danke an David Köck
Ein herzliches Dankeschön von den 
beiden Kindergärten – Regenbogen 
und Harmonie - an Vizebürgermeister 
David Köck für das tolle gespendete 
Spiel.

Wir haben uns riesig über das Magnet-
würfelspiel gefreut und es wird in allen 
Gruppen eingesetzt.

Danke, dass du an uns gedacht hast.

Kindergarten Regenbogen

Kindergarten Harmonie
Zu vermieten
Büro- bzw. Gewerbefläche im Ober-
geschoß der Spenglerei Breuer
105 m² - Top Lage in Vorderweißen-
bach
Ideal als Büro, Praxis, Studio o.ä. 
nutzbar.
b Gute Verkehrsanbindung
b Parkplätze vorhanden

Besichtigung nach Terminvereinba-
rung.
07219 70090
office@spenglerei-breuer.at

Sterbefall

Kitzmüller Ernestine
Piberschlag 76
im 77. Lebensjahr

Geburtstage

80. Geburtstag
Schibany Monika, Mitterbrunnwald

Liedl Josef Willibald, Stumpten

Aigner Margareta, Amesschlag

Haussammlung OÖGLV
In der Zeit vom 01. März bis 31. 
August 2026 führt der Gehörlosen-
verband Oberösterreich eine Haus-
sammlung durch.

Da es in der Vergangenheit leider im-
mer wieder zu Missbrauchsvorfällen 
im Zusammenhang mit Haussamm-
lungen gekommen ist, findest du auf 
der Homepage www.gehoerlos-ooe.at 

einen Überblick unserer diesjährigen 
Sammler:innen.
Nur die dort gezeigten Personen sind 
vom Gehörlosenverband Oberöster-
reich dazu legitimiert, im oben ge-
nannten Zeitraum zu sammeln.

Solltest du von jemand anderem um 
eine Spende gebeten werden, bitte da-
rum, die Polizei zu informieren.
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Im LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 2/2 ist eine 3-Raumwohung, 
78,07 m², Erdgeschoss, Standplatz, 
Zentralheizung ab sofort beziehbar.

Im LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 2/3 ist eine 2-Raumwohnung, 
62,96 m², 1. Stockwerk, Standplatz, 
Zentralheizung ab sofort beziehbar.

Im LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 2/4 ist eine 3-Raumwohnung, 
78,07 m², 1. Stock, Zentralheizung ab 
01.06.2026 beziehbar.

Im LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 4/1 ist eine 2-Raumwohnung, 
62,96 m², Erdgeschoss, Zentralhei-
zung ab 01.04.2026 beziehbar.

Im LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 4/2 ist eine 3-Raumwohnung, 
77,69 m², Erdgeschoss, Zentralhei-
zung ab sofort beziehbar.

Im  LAWOG-Wohnhaus Finster-
bachweg 4/4 ist eine 3-Raumwoh-
nung, 77,69m², 1. Stock, Standplatz, 
Zentralheizung ab sofort beziehbar. 

Im  LAWOG-Wohnhaus Finster-
bachweg 4/5 ist eine 2-Raumwoh-
nung, 63,02m², 2. OG, Standplatz, 
Zentralheizung ab sofort beziehbar. 

Im LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 4/6 ist eine 3-Raumwohnung, 
77,75 m², 2. Stockwerk, Standplatz,  
Zentralheizung ab sofort beziehbar. 

Im LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 6/5 ist eine 2-Raumwohnung, 
62,98 m², 2. Stockwerk, Standplatz, 
Zentralheizung ab sofort beziehbar.

Im  LAWOG-Wohnhaus Finsterbach-
weg 6/6 ist eine 3-Raumwohnung, 
78,10 m², 2. Stockwerk, Standplatz,  
Zentralheizung ab sofort beziehbar.

Freie Wohnungen

Nähere Infos auf der Website bzw. 
bei der Amtsleitung, DW 11

Vorderweißenbacher Faschingsumzug
Am Dienstag, 17. Februar ging der le-
gendäre Faschingsumzug am Vorder-
weißenbacher Ortsplatz wieder über 
die Bühne und es war trotz winterli-
chen Verhältnissen ein voller Erfolg!

DANKE

... an alle Faschingsnarren, die diesen 
Umzug unvergesslich gemacht haben!

... an die FF Vorderweißenbach für die 
Verköstigung!

... an die Musikanten vom Musikver-
ein Vorderweißenbach für die musi-
kalische Begleitung beim Umzug und 
weiters noch in Piberschlag!

… an den Fotoclub Vorderweißen-
bach für’s Fotografieren!

… an Was tuat si für die rasche Be-
richterstattung und die Fotos!

Wir freuen uns schon jetzt auf 
den nächsten Faschingsdienstag, 
09.02.2027 mit euch!

Essen auf Räder
Seit 1. Jänner wird in Vorderweißen-
bach die Aktion von Essen auf Rädern 
durch das Rote Kreuz organisiert - in-
klusive Verrechnung und Betrieb. 
Gekocht werden die Mahlzeiten in 
der Küche des Bezirksseniorenhau-
ses Bad Leonfelden. Dort werden sie 
von den freiwilligen Rotkreuz-Mit-
arbeiter:innen abgeholt und zuge-
stellt. Nach der Zustellung wird das 
schmutzige Geschirr wieder ins Se-
niorenhaus zurückgebracht. 
Essen auf Rädern ist aber 
mehr – es ist persönlicher 
Kontakt, menschliche Wärme 
und ein Teil eines eigenstän-
digen Lebens. 

Bei einem Treffen am Markt-
gemeindeamt bedankt sich 
Rotkreuz-Bezirksstellenleiter 
Dr. Paul Gruber ganz herzlich 
bei allen Verantwortlichen. 

„So eine kurzfristige Umstellung 
bringt natürlich einige Herausfor-
derungen mit sich“, betont Gruber, 
„umso schöner ist es, dass dieser 
Übergang so einfach, schnell und 
mit einem so tollen Team stattfinden 
konnte. Vielen Dank an alle.“

Informationen und Kontakt:
Essen auf Rädern-Handy: 
0664/88290676
Preis pro Portion: € 11,80 
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Stellenangebote

Nähere Informationen und 
weitere Jobangebote findest du 

auf unserer Homepage!
(www.vorderweissenbach.at)

Artenschutzprojekt- naturschutzfachliche Erhebungen
Die Abteilung Naturschutz des Amts 
der Oö. Landesregierung beabsichtigt 
im Rahmen ihres gesetzlichen Auf-
trags zur Erstellung von Grundlagen 
für die Erhaltung einer artenreichen 
Pflanzen-, Pilz- und Tierwelt natur-
schutzfachliche Erhebungen in ausge-
wählten Gemeinden durchzuführen.

Im Zuge der Erhebungen ist davon 
auszugehen, dass einzelne Grundstü-
cke verschiedener EigentümerInnen 
betreten werden, um die Erhebungen 
durchzuführen bzw. um zu den Er-

hebungsflächen zu gelangen. Vorwie-
gend handelt es sich um Grünland 
und Waldflächen. In diesem Zusam-
menhang wird auf die gesetzlichen 
Bestimmungen gemäß §51 Abs. 5 des 
Oö. Natur- und Landschaftsschutzge-
setzes verwiesen. 
Demnach ist mit der Durchführung 
der Erhebungen beauftragten Per-
sonen jederzeit ungehindert Zutritt 
und – soweit zumutbar und geeignete 
Fahrwege bestehen – Zufahrt zu den 
im Rahmen des Auftrags in Betracht 
kommenden Grundstücken zu gewäh-

ren.

Die Erhebungen werden durch das 
Büro Ökoteam – Institut für Tieröko-
logie und Naturraumplanung OG, 
Bergmanngasse 22, 8010 Graz und 
natur:büro, Viehthalerstraße 12, 5270 
Mauerkirchen durchgeführt. Das Er-
hebungspersonal führt Bestätigungen 
über ihre Beauftragung mit sich, wel-
che während der Erhebungen vorge-
wiesen werden können. Die Erhebun-
gen werden im Zeitraum von Frühjahr 
2026 bis Dezember 2028 durchgeführt.

Information des Österreichischen Heeres
Militärkommando OÖ informiert über 
eine Übung der österreichischen Luft-
streitkräfte. Im Rahmen der Übung 
kann die Mindestflughöhe 20m über 
Grund betragen. Diese Tiefflüge sind 
prinzipiell in unverbautem Gebiet bzw. 
unter Aussparung von dicht besiedel-
tem bzw. lärmsensiblen Gebieten und 

Flugplätzen vorgesehen.
Übungsdauer:
b KW11 von 09.03. - 13.03.2026
b KW12 von 16.03. – 20.03.2026
b KW13 von 23.03. – 27.03.2026
b KW14 von 30.03. – 03.04.2026 
    kein Flug /Übungsbetrieb
b KW15 von 06.04. – 10.04..2026

Tipp von den Sozialberatungsstellen
Angehörigenbonus
Bad Leonfelden / Engerwitzdorf / Feldkirchen / Gramastetten / Hellmonsödt / Ottensheim

Der Angehörigenbonus dient als finan-
zielle Unterstützung für pflegende An-
gehörige und beträgt ab 1. Jänner 2026 
monatlich € 134,30.

Er ist für Personen, die eine(n) nahe(n) 
Angehörige(n) mit Anspruch auf zu-
mindest Pflegegeld der Stufe 4 in häus-
licher Umgebung pflegen.

Automatische Auszahlung 
Wenn Sie wegen der Pflege einer(eines) 
nahen Angehörigen oder eines behin-
derten Kindes selbst- oder weiterversi-
chert sind, wird der Angehörigenbonus 

automatisch vom Pensionsversiche-
rungsträger ausbezahlt. 

Auf Antrag 
Wenn Sie seit mindestens 1 Jahr über-
wiegend in häuslicher Umgebung 
pflegen und ihr monatliches Netto-
Einkommen im letzten Kalenderjahr 
durchschnittlich nicht mehr als € 
1.710,90 betrug, müssen Sie den Ange-
hörigenbonus beim Pensionsversiche-
rungsträger beantragen.

Nähere Informationen erhalten Sie 
in der 

Sozialberatungsstelle 
(Bezirksseniorenhaus)	
Adalbert-Stifter-Str. 13
4190 Bad Leonfelden

Montag: 12.00 – 17.00 Uhr
Mittwoch: 08.00 – 13.00 Uhr
Donnerstag: 16.00 – 18.00 Uhr
	
Tel.  0664/88 514 366
E-Mail: sbs-badleonfelden.post@shvuu.
at

FSME-Impfung 2026: Nachtrag zum Artikel im Amtsblatt 2/2026
Die Impfkosten haben sich verändert.
Kinder vom 6.Lbj bis zum vollendeten 
15. Lebensjahr: 	 15€

Erwachsene und Jugendliche ab dem 
15.Lebensjahr: 17€
3. unversorgten Kind: 4,80€ *

*(=Kostenersatz, welcher vom Kran-
kenversicherungsträger gegen Zah-
lungsvorlage rückerstattet wird)
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Redaktionsschluss für das  
nächste Amtsblatt: 22. März 2026

Bärlauch-Pesto
Für 4 Portionen

Zutaten:
b Bärlauchblätter, frisch: 250 g
b Hartkäse: 100 g
b Pinienkerne: 50 g
b Olivenöl: 200 ml
b Salz: 10 g
b Geriebene Zitronenschale: 2 TL

Zubereitung:
Einmachgläser und Deckeln gründ-
lich reinigen (ev. die leeren Gläser 
bei 100°C für 20 Minuten im Back-
ofen trocknen). Bärlauch gut wa-
schen, trockenschleudern und klein 
schneiden. Die Pinienkerne ohne Öl 
in einer Pfanne leicht anrösten und 
anschließend klein hacken. Den Bär-
lauch und die gehackten Pinienker-
ne in einer Schüssel gut vermischen 
und salzen. Das Olivenöl sowie den 
geriebenen Hartkäse gut unterrüh-
ren. Je nach Wunsch kann die Mas-
se noch feiner püriert werden. Zum 
Schluss in die vorbereiteten Gläser 
füllen und mit Olivenöl ca. 5 mm 
hoch bedecken. Darauf achten, dass 
der Glasrand sauber ist.
TIPP: 
b Je trockener der Bärlauch ist, desto 
länger ist das Pesto haltbar.
b Anstelle von Pinienkerne eignen 
sich auch Sonnenblumenkerne, Ze-
dernnüsse oder gehackte Cashew-
kerne.

Nährwerte pro Portion: 117 kcal, 
12 g Fett, 2 g gesättigte Fettsäuren, 
0,6 g Kohlenhydrate, 0,5 g Zucker, 2,2 
g Eiweiß, 0,59 g Salz, 0,35 g Ballast-
stoffe

Allergen(e): G-Milch, H-Schalen-
früchte

Gesunde Gemeinde
Gesundheitstipp

Achtsamkeit im Alltag steigert das Wohlbefinden

Achtsamkeit ist eine innere Haltung, bei der man die Aufmerksamkeit bewusst auf das Hier und Jetzt lenkt.
Man wendet sich den eigenen Erfahrungen, Gefühlen und Gedanken ohne Bewertung zu und lernt diese
zu akzeptieren. Man kann Achtsamkeit in Kursen trainieren aber auch mit regelmäßigen Übungen im Alltag
verankern. Solche Übungen zeigen bereits relativ schnell positive Effekte: man wird aufmerksamer, lernt
mit Stress besser umzugehen, stärkt das Immunsystem und wird wohlwollender – sich und anderen ge-
genüber. Zusätzlich spürt man eigene Bedürfnisse mehr und steigert die innere Ausgeglichenheit.

Personen, die zu starkem Grübeln und negativen Bewertungen über sich selbst neigen, profitieren von
Achtsamkeitstrainings. Negative Gedankenspiralen lernt man zu durchbrechen, indem man sich z.B. mit-
tels Atemmediation auf den aktuellen Moment konzentriert und die Wahrnehmung auf etwas Positives
lenkt. Jedoch ist zu bedenken, dass Achtsamkeitsübungen nicht immer bei jeder Person gleich wirken und
auch zu Anspannung und Angst führen können, wenn es zu einer Konfrontation mit negativen Erlebnissen
kommt. Es ist daher ratsam, bei Depressionen, Neigung zu Psychosen oder bei Trauma-Erfahrungen ein
Training nur mit Psychologen bzw. Psychotherapeuten zu beginnen.

 Atemmeditation: Langsam atmen und beim Ein- und Ausatmen bewusst mitzählen. Dem Atem
nachspüren. Sich auf den Atem zu konzentrieren, hilft besonders in Stresssituationen schneller
ruhiger zu werden.

 Mahlzeiten bewusst und in ruhiger Atmosphäre einnehmen. Ablenkung (TV, Handy) vermei-
den und mit allen Sinnen genießen. Ein kleiner Nebeneffekt: Man lernt besser auf seinen Körper
zu achten und spürt besser, wann man satt ist.

 Erledigungen nacheinander machen und sich dabei bewusst immer nur auf eine Aufgabe kon-
zentrieren. So kommt man schneller und stressfreier zu Ergebnissen.

 Digitale Medien für einige Stunden einfach mal abschalten und sich anderen Hobbies wid-
men, die gut tun.

 Die Gedanken schweifen lassen. Tagträume haben einen entspannenden Effekt und können
die Kreativität erhöhen.

 Regelmäßig Ruhe-Rituale in den Alltag einbauen, wie z.B. ein entspannender kurzer Spazier-
gang oder kurze Atemmeditationen.

 Ein Tagebuch zu führen kann helfen, belastende Gedanken und Gefühle los zu lassen und Grü-
beln vorzubeugen.

 Das Sammeln von positiven Ereignissen (z.B. in einem „Glücks-Glas“) schärft die Wahrneh-
mung für freudige Momente im Alltag.

Tipps für den Alltag

Biomüllentsorgung
Ein großes Dankeschön wird an alle 
ausgesprochen, die sich immer an die 
ordnungsgemäße Entsorgung der bio-

genen Abfälle halten und dazu beitra-
gen wieder einen wertvollen Rohstoff 
gewinnen zu können.
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Jugendtaxigutscheine
Du bist zwischen 15 und 20 Jahren 
alt? (geboren zwischen 01.01.2006 und 
31.12.2011) Dann hast du die Mög-
lichkeit dir am Marktgemeindeamt 
Vorderweißenbach die geförderten Ju-
gendtaxigutscheine abzuholen.

Du bekommst um einen Selbstbehalt 
von € 15 Gutscheine im Wert von € 45. 
Im Rahmen des Jugendtaximodells 
kannst du diese Gutscheine bei: „Taxi 
und Mietwagen Manuel Freller“ (Vor-
derweißenbach, Piberschlag), „Ram-
merstorfer Marketing, Vertriebs- & 

Personentransport 
GmbH“ (Oberneu-
kirchen) und „Event 
Taxi Lengauer 
GmbH“ (Reichenau 
im Mühlkreis) einlösen. 
Näheres dazu findest du unter: www.
vorderweissenbach.at/gemeindele-
ben/zusammenleben/jugend

Gerne kannst du uns bei Fragen tele-
fonisch unter: 07219/6055-14 kontak-
tieren oder ein E-Mail an: gemeinde@
vorderweissenbach.at schreiben.

DANKE AN  
UNSERE 
ARBEITGEBER-
BETRIEBE 
 
 
In der Gemeinde 
Vorderweißenbach stellen 39 
gewerbliche Arbeitgeber-
betriebe 413 Arbeitsplätze 
zur Verfügung. 
 
Dadurch entstehen wichtige 
Einnahmen aus 
Kommunalsteuern.  
Diese finanzieren öffentliche 
Einrichtungen wie  
- Pflichtschulen,  
- Kinderbetreuung,  
- Spielplätze,  
- Freizeitangebote,  
- Gemeindestraßen  
So wie viele weitere lokale 
Infrastrukturprojekte. 
 
Das stärkt den Wohlstand und 
die Lebensqualität in unserer 
Gemeinde. 
 
Mag.a Sabine Lindorfer 
Obfrau WKO Urfahr-Umgebung 
 
Klemens Ruttmann 
Leiter WKO Urfahr-Umgebung 

 

 

Lost and found
Am Marktgemeindeamt Vorderweiß-
enbach im Meldeamt/Bürgerservice 
Büro (EG) befindet sich das Fundbüro. 
Hier können gefundenen Gegenstän-
de abgegeben werden und verlorene 
Gegenstände abgeholt werden. 

Gefundene Gegenstände die bei uns 
abgegeben werden findet du immer 
aktuell auf der Homepage unter: 

w w w.vorder weis-
senbach.at/Bürger-
service/Informatio-
nen/Fundamt.

Hast du etwas verloren oder sonsti-
ge Fragen, so kannst du dich gerne 
telefonisch unter: 07219/60 55-14 
oder per E-Mail: meldeamt@vorder-
weissenbach.at melden.

Bequem und sicher zahlen – 
mit dem SEPA-Lastschriftmandat

Die Marktgemeinde bietet ihren Bür-
gerinnen und Bürgern die Möglich-
keit, fällige Abgaben und Gebühren 
(z. B. Grundsteuer, Hundesteuer, Was-
ser-, Kanal- und Abfallgebühren) be-
quem per SEPA-Lastschriftmandat ab-
buchen zu lassen.

In der Praxis kommt es immer wieder 
vor, dass Forderungen nicht frist-
gerecht beglichen werden, weil Be-
scheide oder Rechnungen im digita-
len Postkorb zugestellt werden und 
dort unbeachtet bleiben. Dies führt 
zu unnötigen Mahnungen, Säumnis-
zuschlägen und zusätzlichem Verwal-
tungsaufwand.

Mit der Erteilung eines SEPA-Last-

schriftmandats werden fällige Be-
träge automatisch zum jeweiligen 
Fälligkeitstermin von Ihrem Konto 
eingezogen. Sie vermeiden damit zu-
sätzliche Kosten und versäumen kei-
ne Zahlungsfrist.

Ein SEPA-Lastschriftmandat kann 
jederzeit schriftlich erteilt oder wi-
derrufen werden. Das entsprechende 
Formular finden Sie auf der Home-
page der Marktgemeinde unter 
FORMULARE – Sepa Lastschriftman-
dat oder Sie erhalten es direkt am 
Marktgemeindeamt.

Für Rückfragen steht die Finanzver-
waltung gerne zur Verfügung. 
(Tel.: 07219 6055 18)
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Kleidertausch
Für Frauen

tauschen statt kaufen

Samstag, 18. April 2026

Jede Frau hat Schätze im Kleiderkasten 
- immer noch chic und schön -

im Pfarrheim Vorderweißenbach
9:00 - 11:00 Uhr

Bring ab 9 Uhr max. 5 saubere Kleidungsstücke, Schuhe
oder Accessoires, die noch voll in Ordnung sind, die

nicht mehr passen oder einfach ein Fehlkauf waren. Für
jedes mitgebrachte Stück kannst du dir ein anderes

Lieblingsteil aussuchen.

Tauschen kann dauern...
für Kaffee und Kuchen ist gesorgt!

nachhaltig und ressourcenschonend

Liebe Familien, liebe Interessierte,
mit internationalem Schüler*innenaustausch bringen wir – der gemeinnützige,
bildungsorientierte Verein YFU Austria – die Welt näher zusammen.
Im Schuljahr 2026/27 erwarten wir wieder Gastschüler*innen aus aller Welt. Die
Jugendlichen gehen hier zur Schule und leben in Gastfamilien. Daher suchen wir
weltoffene Menschen mit Interesse an interkulturellem Austausch.

Werdet Gastfamilie!

Wer kann eine*n Gastschüler*in aufnehmen?
Jede Familie - ob mit oder ohne Kindern, Alleinerziehende, Alleinstehende,
etc. - ist geeignet. Man stellt ein Bett, Verpflegung und ein Zusammenleben
zur Verfügung.

Warum sollte man sein Zuhause einem*r Jugendlichen öffnen?
Gastfamilien werden durch interkulturellen Austausch persönlich bereichert
und knüpfen lebenslange, internationale Freundschaften. 

Wer ist YFU?
Youth for Understanding wurde nach dem 2. Weltkrieg als Friedensprojekt
gegründet. Unsere Mission ist auch heute enorm wichtig: Internationales
Verständnis, interkulturelle Fähigkeiten und Toleranz fördern.

Wie kommt man an weitere Informationen?
Auf gastfamilien.yfu.at findet ihr:

Allgemeine Informationen
Kostenlose Infomappe
Kurzbeschreibungen der Gastschüler*innen 2026/27

Detaillierte Infos zu einzelnen Gastkindern auf Anfrage.

Mit herzlichen Grüßen, 

Annika Tapler & Margarethe Bendix
YFU-Gastfamilienteam

YFU AUSTRIA – Interkultureller Austausch
Tulpengasse 5/1  |  1080 Wien
T: +43 1 890 1506  |  M: gastfamilien@yfu.at
Instagram: yfuaustria  |  Facebook: YFU Austria



So erhalten Sie den
Heizkostenzuschuss
in OÖ.

200 Euro
je Haushalt

Von 16. März bis 15. Mai 2026  
ist es möglich, den Heizkostenzuschuss 
2025/26 online zu beantragen.

Amt der Oö. Landesregierung, Direktion Soziales und Gesundheit, Bahnhofplatz 1, 4021 Linz | 
E-Mail: entlastung@ooe.gv.at

Bei Unterstützungs-Bedarf  
wenden Sie sich bitte an Ihr  
Wohnsitzgemeindeamt.

1

2

3

Hauptwohnsitz in Oberösterreich  
seit zumindest 1. März 2026

Sie leben alleine und haben 2025 nicht mehr  
als 21.833 Euro brutto verdient
oder
Sie leben mit anderen Personen zusammen und  
haben gemeinsam 2025 nicht mehr als 30.913 Euro  
brutto verdient.

Sie stellen online zwischen 16. März  
und 15. Mai 2026 einen Antrag unter 
www.land-oberoesterreich.gv.at/ 
heizkostenzuschuss

KBW - Treffpunkt Bildung 
www.kbw-ooe.at 
 

  

 

 

Ein „Blonder Engel“ kommt nach Traberg 
Samstag, 28.03.2026, 20:00 Uhr 

Pfarrheim St. Josef, Traberg  
 
 

Kartenreservierung  
ONLINE unter: 

www.ticketlotse.com/trabergkabarett 
oder 

tel. unter 0699/16678260 von 18:00 - 20:00 Uhr 
 

Eintritt: € 25,-- 

Reservierte Karten sind bis spät. 30 min vor Vorstellungsbeginn abzuholen! 
 

Aktuell ist der Künstler solo unterwegs, um sein neues 
Programm  
 

"Lieder, die lustig sind und manchmal ein bisserl traurig, 
aber das ist okay" 

 

vorzustellen. 

Blonder Engel steht für Sitzmusik mit raffinierten Texten, 
exzellentem Gitarrenspiel, schelmischer Selbstironie und 
unbändigem Improvisationstalent. Nackter Oberkörper, 
goldene Leggins, Engelsflügel und eine Bass-Stimme, um 
die ihn jeder Hollywood-Bösewicht beneidet – das sind die 
Markenzeichen des preisgekrönten Linzer Künstlers, der 
zwischen seinen spitzbübischen Songs gerne mal in 
Geschichten abschweift, dessen Ende oft nicht einmal er 
selbst kennt.  

Das KBW-Team freut sich auf euer Kommen! 

Kein Licht, keine Heizung, keine Kochmöglichkeit, kein Internet,...Blackout. Ein solcher 
Stromausfall, der mehrere Tage andauern und mehrere Staaten gleichzeitig treffen kann, 
ist ein immer realer werdendes Bedrohungsszenario, das jeden einzelnen Bürger betrifft 
und nur mit Eigenvorsorge der Bevölkerung zu überstehen ist. Unser hochtechnisiertes 
Leben basiert auf einer ausreichenden Stromversorgung - und plötzlich steht alles still. 

SO SORGEN SIE RICHTIG VOR

 → Essens- und Getränkevorrat für mindestens zehn Tage
 → Medikamente und Hygieneartikel
 → Technische Hilfsmittel wie Notfallradio, Notkochstelle, Notbe-

leuchtung, ...
 → Verzichten Sie aufgrund der Brandgefahr auf Kerzen
 → Notfalltoilettenbeutel dürfen im Vorrat nicht fehlen ‒ für den Fall, 

dass die (Ab-)Wasserversorgung zusammenbricht

FAMILIEN-NOTFALLPLAN

 → Erstellen Sie einen Familien-Notfallplan (z. B. wo ist der Fa-
milientreffpunkt, wie kommt jeder am sichersten nach Hause, 
Aufgabenverteilung, ...). Vergessen Sie bei der Vorsorge nicht 
auf Haustiere

 → Mit dem Wissen, dass neben Ihnen selbst auch Ihre Liebsten 
gut versorgt sind, lässt sich eine solche Krise leichter überste-
hen ‒ bedenken Sie, es ist keine technische Kommunikation 
möglich

 → Informieren Sie sich bei Ihrer Gemeinde, wo sich die nächste 
Selbsthilfe-Basis befindet. Diese ist im Gemeinde-Notfallplan 
fixiert, dient als Info-Drehscheibe und hilft den Bürgern bei der 
Selbstorganisation während einer solchen Katastrophe

 → Denken Sie auch an „stromlose Beschäftigungsmöglichkeiten“

BEACHTEN SIE

 → Sie brauchen Wasser nicht nur zum Trinken, sondern auch für 
das Kochen und die Hygiene

 → Ein Blackout kommt ohne Vorwarnung
 → Auch das Ende eines Blackouts ist nicht vorhersehbar ‒ was 

die gegenseitige Hilfe der Bürger erschwert

Holen Sie sich den kostenlosen Blackoutfolder des OÖ Zivilschutzes 
mit praktischen Checklisten unter www.zivilschutz-shop.at!

Selbstschutztipp
Der aktuelle

Oberösterreichischer Zivilschutz
Petzoldstraße 41
4020 Linz

Telefon: 0732 65 24 36
E-Mail: office@zivilschutz-ooe.at
Internet: www.zivilschutz-ooe.at

BLACKOUT


